


Gente gque recodifica

"Eu ja tinha praticamente abandonado a escola. NGo tinha nada 16 que despertava
meu interesse. Quando o pessoal do projeto chegou, eu quase ndo acreditei.

Percebi que tinha que abragar aquilo”
- Gean Guilherme, participante do projeto Cineastas 360° - Realidade Virtual para Impacto no Rio de
Janeiro

"A Recode mudou totalmente a minha vida. Hoje consigo oferecer uma qualidade de

vida e um bom ensino para a minha filha"
- Renata Cruz, ex-aluna do Recode Pro em Osasco/SP

"A parceria entre nossas bibliotecas e a Recode fem sido um instrumento de grande
importdncia para o fomento da leitura em nosso municipio. Por meio das formagoes,
cursos e instrugdes fornecidas pela ONG, promovemos o fortalecimento do
empoderamento digital de nossos jovens e abrimos uma nova perspectiva de

biblioteca como centro de transformacdo social.”
- Alan de Oliveira, profissional de biblioteca pUblica parceira de Coruripe/AL

"A parceria com a Recode nos permitiu levar os cursos a comunidades onde o
acesso é pelo mar e o sinal de telefone n&o funciona. Eles acontecem pela internet,
via satélite, ampliando o olhar na criacdo de projetos e estratégias para o turismo e

trabalho com tecnologias diferenciadas.”
- Gilmara Kiria, coordenadora de projetos de tecnologia de associa¢Go parceira de Paraty/RJ
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Apresentacao

Ao longo dos ultimos 24 anos, a Recode tem se mobilizado para garantir o
acesso a tecnologia para comunidades em vulnerabilidade social. Vemos como
fundamental ndo s6 0 acesso a internet e aos equipamentos, mas também ao
conhecimento, principio basico do empoderamento.

Olhando para 2019, vemos com muito orgulho um crescimento expressivo na
guantidade de centros de empoderamento digital. Fomos de 689 em 2018, para
1.158 CEDs em 2019. Com isso, alcangcamos 52.657 pessoas, 0 que representa
um aumento de 269% em relacdo ao ano anterior. Também recebemos dois
novos paises em nossa rede global: El Salvador e Honduras, ampliando a
presenca na América Central.

Esse resultado é fruto de um trabalho conjunto que envolve uma equipe
dedicada, nossos parceiros locais e agentes de transformacéo, e 0 apoio
fundamental de parceiros.

O ano ficou marcado, ainda, com a criacdo do Recode Pro, um novo braco da
organizacdo que oferece uma capacitacdo focada na formacao de
desenvolvedores full-stack. O programa foi um sucesso, com mais de 80% dos
formados conseguindo um emprego na area.

Além disso, diversos projetos impactaram vidas, como o "Game Trilha do
Alguimista Digital”, que promoveu ao final um webinar com o consagrado escritor
Paulo Coelho, e o "Cineastas 360° - Realidade Virtual para Impacto"”, que levou
producdes em Realidade Virtual sobre questdes relevantes de comunidades a
serem exibidas no evento My World 360°, na sede da ONU, em Nova lorque, e
na reunido da COP-25, em Madri.

Estamos em um novo momento da histéria, que estudiosos entendem como a 42
Revolugdo Industrial, com a chegada das tecnologias exponinciais. E preciso
pensar na qualificacdo e na requalificagdo, no uso ético e cidaddo das
tecnologias da informag&o. Vamos trabalhar para humaniza-la!

Nossos resultados em 2019 reforcam a estrutura e capilaridade da organizacao
e nos preparam para o importante ano de 2020, quando comemoraremos 25
anos atividade.

Este relatério, mais do que uma obrigacédo legal das organizacfes da sociedade
civil, € nosso compromisso de transparéncia e compartilhamento de resultados
e boas praticas.

Ficamos a disposicéo.

Cordial abraco,

Rodrigo Baggio
Fundador e Presidente da Recode




Quem somos

Recode | Pioneirismo no estimulo ao empoderamento digital na
América Latina

Somos uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que promove o empoderamento
digital a partir da mobilizagdo de uma rede de institui¢cées. Por meio da criagdo e
disseminagdo de metodologias de formagdo empreendedora e do uso de
ferramentas digitais, buscamos ampliar o impacto de facilitadores em OSCs, escolas
e bibliotecas e estimulamos o uso ético, consciente e cidaddo da tecnologia. Com 24
anos de atuagdo, estamos presentes em 9 paises com 1.158 centros de
empoderamento digital e j@ alcangamos mais de 1.7 milhGo de pessoas. Junios,
empoderamos individuos para recodificar realidades.

O que é recodificar?

Desde sua fundagdo, em 1995, até muito recentemente, a organiza¢do atuou com
seu nome e proposito originais: o0 Comité para a Democratiza¢do da Informdtica.

Em 2018, dando continuidade a sua prdtica interna de estar sempre se atualizando e
reinventando, o antigo CDI, que ja vinha de uma elevagao de propésito em 2015,
indo da inclusdo digital para o empoderamento digital, lancou o Movimento Recode,
um impulso para o crescimento da rede de bibliotecas, instituicdes comunitarias e
escolas para expandir oportunidades para os jovens.

O cddigo é a linguagem das novas tecnologias. E a inteligéncia por tras da vida
digital. O programador é aquele que escreve como um sistema se comportard, o
que ele fard, qual serd sua fun¢do.

Se mudamos um cédigo, fodo o sistema muda junto. Por isso, acreditamos que é
possivel reprogramar nossa realidade, resolver nossos problemas sociais pensando
diferente e usando a tecnologia como ferramenta.

Somos recodificadores. Somos recoders. Somos a Recode.



Para quem trabalhamos?

Nos dedicamos a ampliar horizontes de desenvolvimento profissional e pessoal de
jovens de 14 a 29 anos em situagGo de vulnerabilidade social.

Mas o que é vulnerabilidade social?

Vulnerabilidade social & um conceito multidimensional que diz respeito a uma
condi¢do de fragilidade material ou moral de individuos ou grupos diante de riscos
produzidos pelo contexto econdmico-social. Estd relacionado a processos de
exclusdo social, discriminagdo e violagdo de direitos desses grupos ou individuos,
em decorréncia do seu nivel de renda, educagdo, saude, localizagdo geograficq,
dentre outros. A ideia de vulnerabilidade implica a necessidade de eliminagdo de
riscos e de substitui¢do da fragilidade pela for¢a ou pela resisténcia.

(Fonte: Wikipedia, 2019)

Renda per capta

Mais de 38% dos inscritos em nossa plataforma, em 2019, possuem renda familiar
de até 1 salario minimo.

Diversidade

Procuramos também valorizar as diversidades.

Missdo: RECODIFICAR vidas através da tecnologia.

VisGo: Até 2030, gerar oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional para 1
milhdo de individuos para promover uma sociedade mais justa.




Instituto GG

Linha do tempo

Desde a nossa cria¢do, fomos evoluindo e conquistando espaco no Brasil e no
mundo, sempre com o propdsito de promover a inclusdo e o empoderamento
digital.

1995
Fundacgdo

A primeira Escola de Informdtica e Cidadania é fundada no Morro Dona Marta, no
Rio de Janeiro, utilizando uma metodologia inspirada no educador Paulo Freire.

1997
Expansdo nacional

Nosso modelo de atuagdo é adaptado para hospitais psiquidtricos, penitencidrias,
centros de recuperacgdo infantil e comunidades indigenas em varios lugares do
Brasil.

2001
Expansdo internacional

A criagGo de um modelo de franquia social ganha visibilidade e atinge varios paises
da América Latina.

Implementac¢do de diagnéstico inédito no Brasil, em parceria com a FGV, marcando
o inicio de uma atuacdo voltada ftambém para influenciar politicas pablicas e
incentivar investimentos privados em favor da inclusdo digital.



2008
Impulso para negdcios sociais

Promocdo do Projeto LAN, que agregou mais de 6.500 lan houses dfiliadas para a
distribuicdo de produtos educacionais e inclus@o financeira.

2013
Empresas B

Fomos pioneiros em trazer para o Brasil e incubar até seu langamento o Selo
Empesas B - um movimento global que apoia e certifica empresas que criam
produtos e servigos destinados a solucionar problemas sociais.

2014
Startup Weekend Rio Favela

Realizamos um evento que reuniu lideres locais das favelas, designers,
programadores e empreendedores de tecnologia para desenvolver solucdes para
problemas sociais dos moradores do Morro da Providéncia, no Rio de Janeiro.

2015
EvolucGo de propdsito

O Comité para Democratizagdo da Informatica celebra 20 anos com uma evolugdo
de propésito: da inclusdo ao empoderamento digital.

2016
Tecnologias exponenciais

Inicio de atividades com tecnologias como realidade virtual e aumentada,
inteligéncia artificial, biotecnologia e internet das coisas para criar impacto social.

Lancamos o movimento, convidando centenas de bibliotecas, instituicoes
comunitérias e escolas em fodo o Brasil para fazer parte de uma grande rede que
amplia oportunidades de jovens como agentes de transformagdo.

2019
Criacdo do Recode Pro

Através de um programa gratuito de qualificacdo profissional, formamos jovens em
situacdo de vulnerabilidade social em desenvolvimento full stack. Cerca de 80% dos
participantes que concluiram o curso conseguiram um emprego na drea de
tecnologia.



Rede global para o empoderamento digital

Diversas organizagdes nacionais e internacionais compartilham a nossa misséo.
Contamos com uma rede formada por parceiros que acreditam no potencial da
tecnologia para recodificar vidas.

EL SALVADOR

COLOMBIA

NOSSO proposito

Vivemos em uma era onde é cada vez mais importante atuar para ampliar as
oportunidades de jovens que vivem em situagdo de vulnerabilidade social. O uso
qualificado e consciente da tecnologia torna-se fundamental para estimular o
protagonismo e o potencial dessa nova geracgdo.

Os dados a seguir mostram por que devemos trabalhar nessa disposi¢ao:

25 milhdes de jovens ndo estudam nem trabalham ou estdo atrasados nos
estudos com ocupagdes informais. (Banco Mundial, 2019)

Metade dos jove NS brasileiros precisa de esfimulo e capacita¢do para
inser¢do de qualidade no mundo do trabalho. (Banco Mundial, 2018)

O setor de tecnologia € um dos mais promissores para novos falentos: serdo 420
mil novas vagas até 2024 , muitas ndo preenchidas. (Brasscom, 2019)
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13 AGAOCONTRAA 16 PAZ, JUSTIGAE 17 PARCERIAS EMEIOS (gﬁ)

MUDANCAGLOBAL INSTITUICOES DEINPLEMENTACAD & A

DOCUMA OBIJETIVL:S
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Os Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sGo um chamado universal da
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) para agdes contra a pobreza e prote¢do do
planeta, em garantia a paz e @ prosperidade. Sdo 17 objetivos com 169 metas que
devem ser alcancadas até o ano de 2030.

A Recode é signatdria do Pacto Global da ONU desde 2016 e se dedica
especialmente a cinco ODS:

ERRADICACAO EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE

DA POBREZA QUALIDADE E CRESCIMENTO
ECONOMICO

i

1 REDUGAODAS 17 PARCERIAS EMEIOS

DESIGUALDADES DEIMPLEMENTACAO

dE
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N0OSso impacto

NGo medimos esforcos para oferecer aos jovens a oportunidade de recodificar suas
vidas e a pensar solucdes para problemas das comunidades em que vivem. Através
de uma grande rede, buscamos empoderd-los por meio da tecnologia.

No Brasil, estamos atualmente em 26 estados e no Distrito Federal, com 681 centros
de empoderamento digital espalhados pelo pais, o que representa um crescimento
de 93% em relagdo ao ano anterior. Também houve um aumento expressivo na
quantidade de pessoas alcangadas: 269%. A marca chegou a 36.176 pessoas, com
2.559 agentes de transformagdo.

Os nOmeros também sdo bastante expressivos na rede global, onde ha presenca
em 4 continentes, através de 9 paises.

Ao todo, 52.657 pessoas foram alcangadas, com 3.636 agentes de transformagdo.
Estamos presentes em 1.158 centros de empoderamento digital no mundo.

Desde 1995, a Recode ja ultrapassa a marca de 1,7 milhGo de pessoas impactadas.

11



Como medimos nossos resultados?

A transparéncia com os parceiros e com a sociedade € um compromisso da Recode.
Para que nossos projetos possam fazer a diferenca na vida das pessoas que vivem
em situag¢do de vulnerabilidade social, realizamos diversas avaliagdes com o apoio
de consultores externos e independentes.

Para isso, procedemos da seguinte forma:

1- Monitoramento de indicadores de processos referentes d formagdo da Recode
(nOmeros de participacdo e conclusGo em nossos cursos) e ao acesso dos jovens a
novas oportunidades (estudo, frabalho e empreendedorismo);

2- levantamento de indicadores de resultados referentes das competéncias
desenvolvidas pelos participantes por meio das formagdes e & satisfagdo com o
conteGdo e metodologia aplicada.

Vale ressaltar que a avaliagdo de resultados combina métodos quantitativos e
qualitativos. Esse relatorio, além de uma obrigacdo legal das Organizagdes da
Sociedade Civil, como a Recode, é nossa obrigacdo moral para com nossos parceiros,
jovens e sociedade.

12



Metodologia

Buscamos incentivar uma cidadania ativa a partir do uso de ferramentas digitais e do
desenvolvimento de competéncias socioemocionais do século 21. Queremos que as
pessoas sejam inspiradas, mobilizadas e que tenham suas ideias de atuagdo

potencializadas a favor do coletivo.

Para isso, nosso Jeito de Fazer desenvolve trés dimensodes da vida: eu (valorizacdo da
prépria experiéncia e conhecimento do jovem); nés (empatia em relagéo ao outro);

todos nos (ética do respeito ao outro e ao planeta). Conhega os 4 passos:

1. Motivar para ler o mundo
A partir da experiéncia e trajetoria
de cada um, avaliar o contexto e
identificar desafios da realidade
que podem sofrer uma interven-
¢ao para transformagao social.

2. Compreender para agir
Identificar um recorte do proble-
ma a ser enfrentado, pesquisar
e estudar o que pode ser feito
para aumentar o impacto posi-
tivo na vida das pessoas.

3. Planejar para impactar

Planejar a¢do com responsabi-
lidade, considerando a ética e
a infegridade para o bem co-
mum e uma sociedade mais
justa e democratica.

Competéncias do seculo 21

Buscamos aliar o ensino da tecnologia a formagdo de individuos criticos e éticos, com
competéncias socioemocionais fundamentais para a promocdo de fransformagdes
individuais e coletfivas. Para isso, desenvolvemos um conjunto de habilidades
necessdrias para enfrentar os desafios do século 21. A partir de estudos da
Organizagdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) e
Organizagdo das Nagdes Unidas para Educagdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO), a
Recode se dedica especialmente a quatro competéncias:

Resolucdo de problemas

Capacidade de identificar
desdfios e oportunidades uti-
lizando pensamento critico e

a tecnologia para desenvolver E b
solucdes inovadoras e éticas.
=
E—1
-—

Capacidade de invencgdo e
inovacdo, de enxergar ques-
toes sob novas e diferentes
perspectivas, na busca solu-
¢oes originais.

Comunicacao

Capacidade de argumenta-
¢@o, de expressdo clara e

empdatica e de escuta ativa,

utilizando diferentes midias.

Colaboracao

Capacidade de conviver e
desenvolver atividades num
processo interativo e respei-
toso, com pessoas de dife-
rentes crencas, culturas ou
contextos sociais.

&

4. Experimentar para avaliar
Hora de colocar a agGo em
pratica e refletir coletivamente
sobre o aprendizado nas trés
dimensdes: eu, nds e todos nos.

13



Formacao em tecnologia da Recod e

Temos uma plataforma interativa que permite acompanhar os jovens em tempo real,
observando o desempenho de cada um e, com isso, garantindo a qualidade da
formacgdo. Alguns cursos possuem formato totalmente online, com aulas virtuais, e
outros com formato hibrido, com aulas presenciais e online. Em 2019, realizamos
adaptagdes que permitiram a ofertas dos cursos em Portugal e em El Salvador, com
alguns deles traduzidos para o portugués de Portugal e para o espanhol.

Conheca os cursos ativos na plataforma em 2019:

Introdu¢do ao mundo digital

Aborda assuntos de cidadania para uma postura engajada, ensinando como usar
ferramentas digitais, redes sociais e como usar a internet para estudo, trabalho e
empreendedorismo.

Formato online - 20h
Formato hibrido - 40h

14



Metodologia Recode

Neste curso, o educador conhece os passos que compdem a metodologia Recode e
as referéncias que a embasam.

Formato online - 10h

Gestdo de Projetos e Aplicativos de Impacto

Mostra como a tecnologia pode ser utilizada como ferramenta de transformagdo
social.

Formato online: 20h
Formato hibrido: 40h

Tecnologias Exponenciais

Passa ao jovem nogdes sobre realidade virtual e aumentada, internet das coisas e
biotecnologia e como podem gerar impacto social positivo.

Formato online: 20h
Formato hibrido: 40h

Hackeando o seu futuro

Auxilia no autoconhecimento do jovem, permitindo um planejamento para o futuro,
com dicas sobre tendéncias do mercado e empreendedorismo.

Formato online: 12h
Formato hibrido: 24h

Audiovisual — uma ferramenta para gerar impacto

Ressalta a diversidade de manifestacdes existentes do audiovisual e como ele pode
ser utilizado em processos de fransformacéo social e comunitéria.

Formato online: 12h

Biblioteca como agente de transformacdo

Por meio da metodologia Recode, o profissional de biblioteca podera desenvolver
habilidades em gestao de processos, criagdo de comités jovens, ferramentas de
pesquisa social, andlise e registro de dados, técnicas de brainstorming e validacdo
de ideias, além de planos de a¢do para iniciar projetos e avaliagdo da
programacado.

Formato online — 20h

15



Gestdo de Comunicagdo para Bibliotecas

Mostra como criar estratégias para envolver a comunidade e atrair mais pessoas
para as atividades da biblioteca.

Formato online: 12h
Gestdo Compartilhada para Bibliotecas

Ensina a criar estratégias para uma nova percepcdo da biblioteca como um local
vibrante e vital para a comunidade.

Formato online: 12h

A biblioteca como espaco de leitura
Amplia o olhar sobre a biblioteca como uma instituicdo de mulfiplas caracteristicas.

Formato online: 10h

Mediacdo de leitura
Reflete sobre a mediagdo de leitura e o papel do bibliotecario.

Formato online: 10h

Literatura infantil e juventude

Discute critérios de avaliacdo e selecdo de acervos, além de ler criticamente e
debater diferentes géneros e aspectos tedrico-criticos da literatura infantil e juvenil.

Formato online: 10h

Praticas leituras

Apresenta diferentes praticas de mediacdo de leitura e formagdo de leitores em
bibliotecas.

Formato online: 10h

O sentido da leitura e a leitura dos sentidos

Identifica uma exposi¢do a partir da teoria da literatura sobre os lugares de sentido
(autor, texto e leitor).

Formato online: 10h

16



Biblioterapia - dinamizagdo de uma ac¢do entre bibliotecq, leitura literaria e cuidado

Identifica e compreende a biblioterapia, refletindo sobre a leitura como acolhimento
e cuidado e como a biblioteca pode ser usada como um instrumento de
humanizagdo para a sociedade.

Novas tecnologias: leitura, midias sociais e mundo digital

Aborda o poder das novas tecnologias e como elas podem ser usadas para manter
a comunidade informada sobre o que acontece na biblioteca, além de atrair mais
pessoas para as atividades.

Formato online — 10h

Contacdo de historias

Tem como obijetivo apresentar o que é contar histérias e a origem da contagdo,
estimulando o profissional de bibliotecas no desenvolvimento de estratégias para a
promogéo da leitura.

Formato online - 10h

Leitura e relacoes de trabalho
Reflete como os textos lidos revelam o cotidiano profissional.

Formato online - 10h

Dinamizagdo de acervos
Amplia o conceito de acervos, fendo como foco a formagdo do leitor.

Formato online - 10h

Word

Curso formulado para ajudar o participante a utilizar o Microsoft Word, ferramenta
utilizada para criar e formatar textos e documentos.

Formato online - 12h

Formato hibrido - 24h
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Excel

Ajuda o participante a conhecer e executar formulas e funcionalidades da
ferramenta Microsoft Excel, utilizada para examinar e organizar dados.

Formato online: 12h
Formato hibrido: 24h

Introducdo a inteligéncia arificial

Em parceria com a IBM, mostra ao jovem como as méquinas aprendem e como a
inteligéncia artificial &€ usada.

Formato online: 2h

Sua vida na nuvem

Em parceria com a IBM, ensina o que é computacdo em nuvem e seus beneficios de
armazenamento e seguranca.

Formato online: 2h

18



Perfil dos participantes

Veja o perfil completo das pessoas que tiveram as vidas recodificadas em 2019.
Ao todo, 18.437 participaram da pesquisa:

%

Género Parficipantes
Mulher 10549 57,22%
Homem 4962 26,91%
Homem trans 6 0,03%
Mulher trans 3 0,02%
Nd&o responderam 2917 15,82%

Faixa etaria Participantes
Até 13 anos 238 1,29%
De 14 a 19 anos 3479 18,87%
De 20 a 29 anos 1928 10,46%
30 anos ou mais 5785 31,38%
Ndo responderam 7007 38,00%
Raca ou etnia Participantes \ %
Branca 6910 37,48%
Parda 3032 16,45%
Negra/preta 1457 7,90%
Amarela 127 0,69%
Indigena 9 0,05%
Ndo responderam 6902 37,43%
Trabalha Participantes %
Ndo 4742 25,72%
Sim, com carteira
assinada 5908 32,04%
Sim, mas sem carteira
assinada 888 4,82%
Ndo responderam 6899 37,42%
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Estudam \

Participantes

%

NGo 1977 10,72%
Sim 9560 51,86%
Ndo responderam 6900 37,42%

Mora com quantas

pessoas? Participantes
2 pessoqas Nn74 6,37%
3 pessoas 1846 10,01%
4 pessoas 1982 10,75%
5 0U mais pessoas 1872 10,15%
Mora sozinha/o 4663 25,29%
Ndo responderam 6900 37,43%

Ganha beneficio do Governo?

Participantes

Ndo 10228 55,48%
Sim, o Bolsa Familia, PBF 1164 6,31%
Sim, outro 19 0,65%
Sim, o Beneficio de Prestacdo

Continuada - BPC 18 0,10%

Sim, o Aluguel Social 7 0,04%
Sim, o Renda Melhor 1 0,01%
Ndo responderam 6900 37,41%

Renda familiar

\ Participantes

Até R$ 954,00 (até 1 saldrio minimo) 7102 38,52%
Até R$ 1.908,00 (até 2 saldarios
minimos) 1527 8,28%
Até R$ 2.862,00 (até 3 saldrios
minimos) 639 3,47%
Até R$ 3.816,00 (até 4 saldrios
minimos) 297 1,61%
Mais de R$ 3.816,00 (mais de 4
saldrios minimos) 309 1,68%
Ndo responderam 8563 46,44%

20



Destaques da avaliacao

Ao final dos cursos da Recode, os participantes sdo convidados a avaliar questoes
referentes a didatica e ao proprio aprendizado. Para fins da avaliacdo, tivemos um
total de 7.607 respondentes das pesquisas quantitativas propostas.

Confira os resultados de 2019:

Avaliacdo Geral das trilhas formativas

65,2%
22,9%
3,0% 1,1% 0,3%
[ ] —
Muito bom Bom Mais ou menos Muito ruim Ruim

7,5%

NQR

Os participantes ftambém opinaram sobre o visual do material, a compreenséo do

confeddo e as atividades realizadas ao longo da formagdo:

Avaliacédo da Plataforma

60,2%

55,4% 54,7%
6.7% 9,4% 9,0%
8,1% 9,6% 9,8%
37 099 3% 0 4% 99,39 9% 09,6
2 0 m
Visual do Material Compreensao do Contetdo Atividades a serem realizadas

W Muito bom Bom M Mais ou menos EMuito ruim ERuim BNQR
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Os resultados sdo bastante satisfatérios, ainda, em relagdo ao quanto os cursos
fizeram a diferenca na vida de cada um.

A maior parte dos jovens relata ter melhorado significativamente em questées como
empatia, criatividade, comunicacdo e resolugdo de problemas.

Avaliacédo das Habilidades Emocionais

Empatia 45.2%

6,5%

I 3537

9,7%
0,6%
1,4%

Criatividade

6,9%
38,5%

42,9%

43,8%

10,3%

Comunicagéo

37,0%

— 43,5%

ENQR mN&o sei mPermaneceu igual @M ou M Melhorei B Melhorei muito
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SAMSUNG

Como recodificamos o0 mundo em 2019

A Recode mergulhou fundo em 2019 na missdo de fortalecer o empoderamento digital
na sociedade. Confamos com o apoio de 69 escolas, 368 bibliotecas e 244 OSCs,
totalizando 681 instituicdes no Brasil, o que corresponde a uma margem de 129% da
nossa meta institucional e um aumento de 93% em relacdo ao ano anterior.

Com o auxilio de agdes como a campanha Vem pra Recode, o programa Recode Pro
e o projeto Bem maior, chegamos ao nimero de 22.333 participantes em nossa
plataforma, com outras 18.706 pessoas em cursos presenciais em toda a rede global.

Ao longo do ano, também participamos de eventos, palestras e workshops, como
"Bibliotecas Transformadoras”, "Virada Sustentavel”, "Game XP" e "Comités Jovens",
alcancando 11.618 pessoas. No tfotal, chegamos até 52.657 pessoas com nossos

CUrsos, projetos e agoes.

Recode Pro

Criamos neste ano um projefo de formagdo profissional gratuita voltado para jovens
de 18 a 29 anos, em situagdo de vulnerabilidade social, que buscam oportunidades
na area de fecnologia como desenvolvedores full stack.

Além do confeddo técnico, o programa desenvolve capacidades essenciais para o
mundo do frabalho, como comunicagdo, criatividade, atuacdo profissional e
resolu¢do de problemas.
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Nesta primeira edi¢do, foram cerca de 4 mil participantes inscritos no processo
seletivo, com 108 sendo aprovados para realizar o curso no Rio ou em SGo Paulo.

Apés a conclusdo, a Recode realizou uma feira de talentos, onde os estudantes foram
colocados em contato com profissionais de RH de grandes empresas do mercado.
Cerca de 83% dos participantes formados conseguiram um emprego, com saldrio
médio de R$ 4.500.

Game Trilha do Alquimista Digital

Através de uma parceria com o escritor Paulo Coelho, criamos uma trilha gamificada
para incentivar as bibliotecas no uso das tecnologias para fomento a leitura. Ao
todo, 77 participaram do projeto.

Ao final, 30 bibliotecas e participantes de seus clubes de leitura puderam participar
de um webinar com o premiado autor de obras como "O Alquimista” e "Brida". Dez
deles também receberam livros autografados por Paulo Coelho. Os cinco melhores
videos e os respectivos profissionais das bibliotecas ganharam, ainda, leitores
digitais.

Confira a trilha:

Acompanhe a divulgagdo dos :
resultedos na Plotoforma Recode ou Utilize o modelo do Anexo 2 do Guia Organize-se lvremente! Realize
site do Gome no enderego de Participogdo, imprimo, preencho, 05 enconros na biblioteco da
wwwerecode org br/alquimista | assine & envie por e-moail para ® / | forma de ochar melhor
\ alquimisto@recode.org.br. M~
@ S& 4
Apresenioco

Envio do Termo de do Game e dos

Responsabilidade Ivros digitois

0o Cube de
Lotura

| Fique atento! Os membros do
| Clube de Leitura fleitores) devem
| realizor 2 cursos na Platoforma

| Recode pora poder concorrer
| @os prémios do Gome:
Acesse pelo endereco . S
www.plataforma.recode,org.br. Selacto de dois
Leio 0 Anexo 1 do Guio de — SCriCK 2 livros do Paulo > 10 de Q
Participagdo e siga os \ do; livros Coelho pora
POSSOS-0-POSSOS. digitais do trabalhar no 0
Paulo Coetho Clube de Leltura
Os leifores devem gravar um
\ video de até 2 minutos contendo
$ua experiéncia no Clube de
Leitura e na realizagdo dos
— cursos da Plolclorma Recode.
Encontro pora

0 comunidode apresentar o q D
é : pora formar game ww ﬁ

um Clube de & os livios
Leitura digitais e Q

Biblioteca assiste fodos

Organize encontros para compartilhar os
Ivros digitais do Poulo Coesho com os /
05 videos e selecione o

membros do Clube de Leitura. Lelo dos

manuais na Plctaferma Recode para melhor pora concorrer
saber como utilizar os livros digitois. 0os prémios do Game!
5 melhores videos: 10 melhores videos: 30 makionss vidsos: 2 f}' LY e
webinar + livros webinar + livros : . : v o
webinar com o ~ Y 253
autografados + autografodos do Paolo Coathio — W
leitores digifais Paulo Coelho : : v w
@ Premiacéo para leitores e SerBo premiodos o5 mombios do Clube de sy i ik o -
H 8 HR R Leitura e os profissionais de bibliotecas (um por
profissionais de bibliotecas __ | . o-mail @alquinisto@rocodo. org b. 5erbo
igBo). A dota do webinar, entregas dos hores
' ‘ livros autogrofos e leitores digitais serdo Peamiaclos 05 S0 el wddos:

Informados aos vencedores por e-mall e pelo
Plataforma

24



Recode Bibliotecas

Em parceria com o Movimento Bem Maior, habilitamos 174 instituicdes, entre
bibliotecas pUblicas, comunitdarias e escolares, em 21 estados e no Distrito Federal.

O projeto busca estimular a transformagdo social e digital de comunidades por meio
do protagonismo das bibliotecas e dos jovens. Para isso, oferece apoio e formagdo
para o desenvolvimento de uma nova programagdo, em sintonia com as demandas
locais, tendo a inovagdo e a tecnologia como aliadas.

O objetivo & promover o empoderamento digital, o trabalho em rede, fortalecer
habilidades dos profissionais, aumentar o nGmero de frequentadores e contribuir
para a sustentabilidade das bibliotecas.

Além disso, 2019 contou com a finalizagdo do programa Recode Bibliotecas em
parceria com a Fundagdo Bill e Melinda Gates. Através do encontro Bibliotecas
Transformadoras, realizado no Rio de Janeiro, foram compartilhadas com o pablico
dez experiéncias de bibliotecas pUblicas de todas as regides do pais, premiadas por
praticas de inovagdo, sustentabilidade e fransformacéo social e digital em seus
municipios. Os trés primeiros lugares foram premiados com viagens a Coldmbia
para uma imersdo em experiéncias bem-sucedidas de bibliotecas, enquanto os
demais receberam equipamentos como desktops, televisdo, retroprojetor e cmera
digital.

Projeto Microsoft

Com o objetivo de promover o empoderamento digital, reunimos jovens de 14 a 29
anos para conhecimentos em "Digital literacy" e no¢des de "Computer science” por
meio de cursos da trilha formativa da Recode: Introdu¢do ao Mundo Digital (DL) e
Gestao de Aplicativos de impacto (CS). Tivemos um total de 2.564 participantes.

Realizamos também a "Hora do Codigo”, quando acompanhamos trés instituicdes
do Rio de Janeiro neste movimento global que mostra como & possivel aprender um
pouco de programac¢do em apenas 1 hora. Fizemos uma intensa divulgag¢do, com
mais de 25 mil e-mails marketing enviados para usuérios da Plataforma Recode e
postagens no Facebook, além de compartilhamentos em grupos de WhatsApp.

Semana do Empoderamento Digital

Mais de 1.500 jovens estiveram presentes em oficinas, cursos e palestras sobre
tecnologia em 16 estados, no Distrito Federal e no exterior. Contamos com a
participacdo de 14 organizacdes sociais, 28 bibliotecas pUblicas e 11 escolas.

As escolas tiveram exibicdes de filmes em 360° e uma aula inaugural do projeto
Cineastas 360° - Realidade Virtual para Impacto Social. Foram implantados, ainda,
pontos de coleta para o descarte correto de material eletrdnico, em parceria com a
Recicladora Urbana, além de intervengdes urbanas em pontos turisticos do Rio para
sensibilizar a populagdo sobre a desigualdade no acesso d internet.
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Cineastas 360° - Redlidade Virtual para Impacto

Em parceria com o Facebook Brasil, capacitamos 323 estudantes e 31 educadores
de 10 escolas pUblicas para usarem a tecnologia de video 360° na producdo de
filmes que retratassem questdes relevantes de suas comunidades, a partir de
equipamentos de realidade virtual doados.

Cada escola realizou festivais regionais, classificando os vencedores para o Festival
Nacional Cineastas 360°, em Brasilia. No primeiro semestre de 2019, o vencedor foi
"Construindo a Liberdade”, produzido pelos alunos da escola estadual Lino Villachg,
de Campo Grande (MS), enquanto “Nina - A vida na Comunidade”, do Colégio
Estadual Lamenha Lins, de Curitiba (PR), venceu o segundo semestre.

O projeto também rendeu frutos internacionais. Produ¢des anteriores como
"Lollapallango - Santo Amato”, de alunos do Colégio Estadual Souza Aguiar, do Rio, e
"Ribeirinhos: a luta de um povo", da Escola Estadual Maria Elizete Fona Nunes, de
Breves (PA), foram exibidas no programa My World 360°, na ONU.

Ja o curta “MOMA’E JARA KO JIKUWAE'A KO” (“Os donos que a gente ndo vé&), da
Escola Indigena Estadual Aramird, de Pedra Branca do Amapari, no Amapg, foi
exibido durante reuni@io na COP-25, em Madri, na Espanha.

Confira a trilha formativa do projeto:

Dois representantes de cada Facebook Brasil indica escolas pi-
escola viajaram ao Rio de blicas, uma de cada regiGo do pais,
Metodologia Digital Promise Janeiro para uma formacao para participarem do projeto desde
+ de 32h todologias d que fenha professores interessados
Metodologia Recode nosp:roxieew g em desenvolver o projeto de forma
+ ’ voluntdria no contraturno escolar.
Metodologias de Educacgao
Audiovisual AN
A 1
N 1
l\ '. '. Busca
e recriogdo
9 da metodo- pelas
% logia escolas
de
professores e Aberto a fodos
enfrega dos os alunos e funciondrios
i o das escolas
as escolas =7
ks (6]
sy 9 dade escolar
Experimen-
L facdo e
l/ reolizacdo
Apoio no planejamento dos videos
e avaliagdo via WhatsApp,
a cada aula
Nacional Regionais
360° ~ 360°
Vv 4 passos da metodolo:
Vi Vv gia Recode, perspective
Vv comunitaria, colabora-

Integra¢do nacional, avaliacdo dos
videos e enconfro com especialistas

; comunitario,
em Brasilia.

Transbordamento

¢do e ndo competicao

avalia¢do dos videos,

reconhecimento da
jornada empreendida
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Conectando seu futuro

Com o alvorecer da quarta revolucdo industrial, surgem demandas na sociedade,
com o estimulo ao empreendedorismo social, civico e de impacto, promovendo a
transformagdo proporcionada pelo uso das tecnologias. Em parceria com o
Facebook, apresentamos uma trilha formativa infegrada com 80 horas de formagdo
em trés diferentes cursos: Introdu¢do ao Mundo Digital, Hackeando seu futuro e
Gestao de Projetos e Aplicativos de Impacto, utilizando recursos tecnolégicos
necessarios para o desenvolvimento e empoderamento dos participantes. Ao longo
do ano, aconteceram 10 Ideathons espalhados pelo pais, onde os jovens foram
incentivados a criar solu¢des para os problemas que vivenciam nas comunidades
onde vivem.

No primeiro semestre, 439 pessoas foram formadas no projeto em quatro diferentes
estados: Rio Grande do Sul, Goids, Sdo Paulo e Pernambuco. Ja no segundo
semestre, foram 808 pessoas em cinco estados: Piaui, Rio Grande do Sul, SGo Paulo,
Distrito Federal e Amapd. Em 2019, o Conectando seu futuro totalizou 1247 pessoas
formadas nas cinco regides do Brasil.

Empoderamento Digital em Ibitipoca/MG

Em parceria com a Comuna do Ibitipoca, um projefo socioambiental experimental
focado no homem e no planeta, implementamos centros de empoderamento digital
no enforno da regido do Parque Estadual de Ibitipoca, em Lima Duarte (MG). O projeto
realizou oficinas de realidade virtual e formou professores e monitores, com o objetivo
de formar um ecossistema ecolégico e digital, seguindo o conceito de cidades
inteligentes.
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Historias que inspiram |
Superacdo e conquista: a trajetéria de Raphael Silva

Avida do carioca Raphael Silva ndo fem sido facil. Se j@ ndo bastassem as dificuldades
didrias habituais de quem vive em situa¢do de vulnerabilidade social no Rio de
Janeiro, o destino testou os limites do jovem de 23 anos. No entanto, quem acha que
a amputacdo de uma das mdos abalaria o sonho de virar um grande profissional de
tecnologia, vai pensar novamente até o final desta historia.

Nascido e criado na comunidade Quitanda, em Costa Barros, na Zona Norte do Rio,
Raphael comegou a trabalhar muito cedo. Aos 16 anos, ja atuava como aprendiz em
fungdes administrativas. Sempre muito responsavel, procurava adquirir o maximo de
conhecimento para evoluir e ajudar a familia.

“Nunca parei de trabalhar. Fiz de tudo. Ja fui auxiliar de servicos gerais, porteiro e, de
maneira informal, até técnico de informatica”, conta o jovem.

Contudo, a trajetdria que vinha crescendo a cada ano acabou sofrendo um grave
revés depois de ter completado 21 anos. No momento em que fazia um servico como
serralheiro, ele sofreu um grave acidente, recebendo uma forte descarga elétrica, que
provocaria a amputa¢do da mao direita.

Mesmo assim, ndo desistiu. O jovem, que jd havia conhecido a Recode ao se
voluntariar para ensinar informatica a outros moradores de sua comunidade, soube
que a organizagdo estava oferecendo o curso Recode Pro de desenvolvedor #u// sfack.
Ele ndo teve dividas: era a oportunidade de virar o programador que tanto queria.
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“A experiéncia foi incrivel! As tecnologias e linguagens que aprendi foram essenciais.
E digo mais: o aprendizado e desenvolvimento de nossas habilidades
socioemocionais foram maravilhosos. E tudo sem custo pra mim”, comemora.

Raphael ainda teria mais um desafio a superar. Com o curso ja concluido, estava em
busca de emprego. Apds a realizagdo de uma feira de talenfos em que a Recode
colocou os estudantes em contato com profissionais de RH de grandes empresas,
conseguiu o que tanto queria.

"Ingressar no ltad enche meu coracdo de esperanca. E uma oportunidade e tanto.
Essa conquista é de toda a minha familia”, comemora o agora profissional, contratado
pelo banco Itad, parceiro da Recode no projeto Recode Pro 2019, como analista de
engenharia de software junior.

Dessa forma, com habilidade e paciéncia, Raphael Silva foi superando cada pedra
que apareceu em seu caminho. Agora, terd a tranquilidade necessaria para iniciar a
carreira que tanto sonhou e, assim, inspirar outros jovens que, como ele, merecem
um futuro brilhante.
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Historias que inspiram |
Jovens de aldeia indigena produzem documentario em 360°

Da longinqua aldeia Karapijuty, no interior do Amap4, foi produzido em 2019 o
primeiro documentdrio feito com tecnologia 360° do estado. “Dono que a gente ndo
vé&” (Moma’e jard ko jikuaé'a ko), idealizado por Kauri, Motam e Kuripiri Wajdpi,
aborda os criadores das florestas, dos peixes, dos pdassaros e dos céus. A inteng¢do
era mostrar ao mundo o conhecimento do povo Wajdpi sobre a génese.

“Para os Wajapi, existem varios donos diferentes, sé que a gente ndo vé. Ainda assim,
temos que respeita-los para que eles também cuidem da gente e ndo nos facam mal”,
explica Kauri. “Se a gente nGo cuida deles, eles podem derrubar todas as florestas e
poluir os rios. Vdo ficar bravos e aumentar os problemas de sadde das pessoas”,
completa.

Aindicagcdo para que os jovens participassem do projeto da Recode, em parceria com
o Facebook, partiu do diretor da Escola de Educagdo Indigena Aramird, Evildzio Ribas.
O programa ensina realidade virtual para impacto social. Apds licdes sobre como
manusear a cdmera, entender a tecnologia e a edi¢do, foram realizados sete dias de
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