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NOSSO 
DNA
Missão
Transformar vidas por meio da 
tecnologia

Visão
Ser uma organização do terceiro 
setor referência em 
empoderamento digital com foco 
na difusão, formação e execução 
de projetos que favoreçam 
comunidades, escolas e bibliotecas

Valores

Colaboração

Parceria

Inovação

Empatia



NOSSO 
IMPACTO

48.684
Pessoas 
atendidas 

Atingimos
1050
Centros de 
Empoderamento
Digital 

Em 2023

Desde 1995
12
Países com 
presença ativa da 
Recode

1.936.137
Pessoas
alcançadas



REDE 
GLOBAL

Presença em
12 países

EUA

México

Guatemala

Honduras

El Salvador

Panamá

Costa Rica

Venezuela

Colômbia

Chile

Portugal

Brasil (26 estados + DF)



NOSSOS 
PROJETOS E 
RESULTADOS



Prepare-se para voltar

• Análise de dados com 
ferramentas de BI,

• Comece do zero, 
• Criando infra na nuvem, 
• Desenvolvimento web 

(Básico), 
• Ferramentas digitais

para o mercado de 
trabalho, 

• Gestão e 
empregabilidade, 

• Mundo digital do 
trabalho, 

• Power Platform, 
• Primeiros Passos, 
• Reprogramando seu

futuro, 
• Tecnologias para o 

futuro, 
• Universo dos dados.

KPI Meta Alcançado % Faltam %

Alcançadas 50.000 35.643 71,3% 14.357 28,7%

Capacitadas 24.000 19.439 81,0% 4.561 19,0%

Certificados 7.200 7.833 108,8% -633 -8,8%

Empregadas 3.360 1.526 45,4% 1.834 54,6%

Industry Exposure 650 665 102,3% -15 -2,3%

Job Readness 5.000 2.893 57,9% 2.107 42,1%

Mulheres (51%) 19.439 6.829 35,1% 12.610 64,9%

A parceria com a Microsoft, ofereceu formações gratuitas
para 35 mil pessoas, com quase 20 mil concluintes.

A iniciativa "Prepare-se para voltar", é composta por 12 trilhas:



CED Santa Vitória/MG

Em parceria com a ERB MG Energias, 
democratizamos o acesso às formações no mundo
digital para os moradores da cidade de Santa 
Vitória, em Minas Gerais. Foram disponibilizados
notebooks para que os 65 participantes pudessem
realizar a trilha formativa "Reprogramando seu
futuro".

Meta Público alcançado

Participantes: 60 Participantes: 65



Recode Escolas Janelas 
para o Amanhã

Entramos em mais um ciclo do Janelas para o 
Amanhã, um projeto realizado em parceria com a 
Petrobras, em que estão sendo doados mais de 
9.000 computadores para escolas públicas de Rio 
de Janeiro, Espírito Santo e São Paulo. O projeto 
capacitou em tecnologia mais de 1.500 alunos e 
mais de 2.000 professores de escolas públicas, com 
potencial para ampliar o acesso digital a mais de 
50.000 estudantes dos ensinos fundamental e 
médio.

Meta Público alcançado

Alunos: 2.200 Alunos: 1603

Professores: 2.000 Professores: 2178



Jornada do 
Empoderamento Digital

Iniciativa em parceria com a Deloitte que 
promoveu formações online e gratuitas para ajudar 
profissionais em busca de novas oportunidades no 
mercado de trabalho. Atendeu mais de 6400 
pessoas de todas as idades que precisavam de 
apoio para acelerar sua inclusão em uma sociedade 
que passa por profunda transformação digital.

Meta Público alcançado

Inscritos: 12.000 Inscritos: 6467



Janelas para o Amanhã 
Gameficação

Essa parceria de sucesso da Recode com a 
Petrobras recebe neste ciclo a colaboração da 
Microsoft, ajudando a beneficiar centenas de 
educadores e estudantes dos estados do Rio de 
Janeiro, de São Paulo e do Espírito Santo.
Nesta nova fase, o projeto vai valorizar ainda mais a 
capacitação de professores, preparando-os para 
interagir com os alunos por meio dos conceitos de 
educação integral e cultura digital.
Com esse cenário, eles terão à disposição 
capacitações ligadas à gamificação e 
experimentação com no/low code, a partir do uso 
criativo de Minecraft.
Justificativa: estratégia assíncrona deu menos 
retorno que a síncrona.

Meta Público alcançado

Inscritos: 434 Inscritos: 598

Capacitados: 360 Capacitados: 135

JobReadness: 5400 JobReadness: 4950



Conexão Povos da 
Floresta

Parceria com Skoll Awardees em uma iniciativa 
inédita no mundo de conectar em rede com internet 
banda larga 1 milhão de pessoas vivendo em +5000 
comunidades de povos da floresta, qur cuidam de 
+120 milhões de hectares de florestas.
O projeto possui tem pilares:
• Fornecimento de infraestrutura: antena Starlink 

e/ou placas foto voltaicas, além do kit com 
notebook, celular, entre outros;

• Controle comunitário: Aplicativo para 
amazônidas conectados, com configurações de 
acesso definidos por cada comunidade;

• Inclusão Digital: Atuação dos GTs Educação, 
Saúde, Cultura/Ancestralidade, 
Empreendedorismo e Proteção territorial.

Meta
Resultados alcançados

diretamente

Aplicativo v2 Entrega realizada e operante

Atuação no Sabedoria Digital 108 concluintes

Captação 2024 – Skoll Awardees Captação realizada com Skoll + MBM



Empoderamento digital 
ATIX

O projeto visa consolidar conteúdo de letramento 
digital para lideranças comunitárias e para 
multiplicadores, que carregarão o conteúdo para 
4 regiões do Xingu além do município sede 
Canarana.
As atividades serão conduzidas de maneira 
presencial e no modelo remoto/híbrido – 
contaremos com o novo laboratório de 
informática da ATIX para conduzir 
algumas atividades.

VÍDEO 2: Língua
Kawaiwete

REALIZAÇÃO: 
Participantes da 

Aldeia Khiratxi, Terra 
Indígena Wawi

VÍDEO 1: Língua
Khisetje

REALIZAÇÃO: 
Participantes da 

Aldeia Itay

Meta Público alcançado

20 lideranças formadas 20 concluintes

20 multiplicadores formados 21 concluintes

120 beneficiados pela multiplicação 109 beneficiados (91%)



Page Group Latam
Tech Change Makers

Foi uma parceria entre a Recode e a PageGroup 
Latam, para formar uma comunidade 
latinoamericana com a formação de estudantes na 
nossa plataforma. Contou com a participação de 6 
países: Argentina, Colombia, Chile, México, Panamá 
e Peru. O projeto teve 121 inscritos e 19 pessoas 
participando das nossas trilhas, dentre estudantes e 
educadores.
Justificativa: Modelo piloto pensado pela Page 
Group Latam deixou sob responsabilidade dos 
escritórios nos países a mobilização de 
organizações. Apesar das metas, uma das 
vencedoras do Ideathon (Argentina) emocionou 
todos os presentes no evento final.

Meta Público alcançado

Inscritos: 1800 Inscritos: 121

Cursando as Trilhas: 252 Cursando as Trilhas: 19



Conecta TechSP

Este projeto foi realizado em parceria com a 
Secretaria de Inovação e Tecnologia de São 
Paulo, visando transformar os 140 Telecentros em 
CEDs Recode, com seus agentes de multiplicação 
treinados durante o projeto para atuarem como 
educadores Recode para seus atendidos. Os mais 
de 160 agentes inscritos foram convidados a 
participar de um desafio com premiação de 
notebooks.

Justificativa: agentes dos telecentros tem duplo 
perfil: Educadores e Alunos. Focaremos em 2024 na 
capacitação dos agentes.

Público alcançado

Inscritos: 301

Concluintes: 31



Quebrando o Tabu

A parceria com o Quebrando o Tabu teve como 
foco a divulgação dos cursos produzidos e 
disponibilizados no site da Recode em seu site e em 
divulgações em ambas as redes sociais. A parceria 
que mobilizou mais de 900 pessoas inscritas e 
400 concluintes também promoveu o Desafio 
EmpoderaTech, para as mulheres da audiência do 
QoT, onde as 5 que obtivessem o maior número de 
certificados seriam premiadas com um notebook.

Público alcançado

Inscritos: 969

Concluintes: 424



Proposta de 
Fortalecimento dos 

CEDs Accenture
Visando impactar 6 Centros de Empoderamento 
Digital Recode no estado do Rio de Janeiro, o 
projeto em parceria com a Accenture capacitou 8 
educadores e mais de 1000 atendidos pelos CEDs. 
Além disso,  a parceria contou com um evento de 
encerramento para as 6 organizações e pelo menos 
150 participantes. Eles puderam participar de 
palestra e dinâmica de grupos com a criação de 
vídeos curtos com propostas de projetos.

Meta Público alcançado

Inscritos: 586 Inscritos: 3057

Concluintes: 586 Concluintes: 1206



Iss - Mulheres na 
Inovação 

O Mulheres na Inovação foi uma maratona 
tecnológica de Realidade Virtual (VR), que 
capacitou 27 mulheres da Comunidade da Maré. 
No ideathon, onde a mulheres que seriam 
capacitadas foram selecionadas, tivemos mais de 
100 inscritas e mais de 55 participantes. As 
selecionadas para a capacitação 
aprenderam conceitos e técnicas, e no final 
produziram vídeos/documentários em VR, com o 
tema "O Olhar da Mulher" que reflitam a realidade 
das mulheres brasileiras.

Justificativa: mesmo abaixo da meta, um dos 
vídeos foi premiado logo em seguida, além de uma 
participante ter superado a depressão. Vamos 
buscar executá-lo novamente para 3 comunidades.

Meta Público alcançado

Ideathon: 90 Ideathon: 58

Capacitação: 30 Capacitação: 27



Festival Tech – Jardim 
Lapena

Realizamos o Festival de Empoderamento Digital no 
espaço do Galpão ZL, oferecendo ativações 
imersivas inspiracionais e oportunidades de 
capacitação e aprendizado para contribuir com a 
transformação digital da comunidade do Jardim 
Lapena.
A ideia foi desenvolver um dia de transformação 
digital, onde a Recode levou múltiplos espaços e 
profissionais para promover uma imersão em temas 
atuais com o uso da tecnologia voltado para a 
resolução de problemas sociais.
Foram oferecidas oficinas no metaverso, oficina de 
redes sociais, óculos de realidade virtual e palestras 
de temas diversos.
Houve cobertura da Folha de São Paulo de todo o 
evento

Público alcançado

Ideathon: 58

Capacitação: 27



Page Group BR
Empregabilidade

O programa em parceria com a PageGroup Brasil 
ofereceu uma série de 5 workshops para os alunos 
do programa Recode Pro e Recode Pro Aldeia. 
Estas oficinas visitaram 5 temas: Mercado de 
Trabalho em Tecnologia, Cronograma / 
Metodologia de Acompanhamento de 
Projetos, Mulheres e Tecnologia, Soft skills e 
Orientação para Carreira. O programa conquistou 
os alunos, pela humanidade a qual os temas foram 
conduzidos, e contou com a presença de mais de 
200 alunos do Recode Pro.
Justificativa: redução dos participantes do RPRO. 
Apesar disso, parceiro ficou super satisfeito com os 
encontros.

Meta Público alcançado

Inscritos: 580 Inscritos: 146

Presentes: 580 Presentes: 214



Recode Pro

O Recode Pro 2023 bateu recorde de inscrições. 
Foram 15.250 pessoas de todas as regiões do Brasil 
interessadas em realizar a formação com 540 horas 
de aulas técnicas, além do desenvolvimento de 
habilidades socioemocionais.
A primeira etapa contou com duas trilhas online em 
tecnologia, além de um teste de raciocínio lógico. 
Mais de 1000 classificados ainda participam de um 
hackathon, onde criam soluções para problemas da 
sociedade.
Ao todo, foram 323 selecionados para fazer parte 
deste ciclo.

Saiba mais: https://www.recodepro.org.br 

Meta Público alcançado

Inscritos: 580 Aprovados: 323

Presentes: 580 Concluintes: 229

https://www.recodepro.org.br/


Recode Pro
Ciclo 2023

PRÉ-REQUISITOS
⚬ Ser residente em território

brasileiro
⚬ Idade: entre 18 e 39 anos
⚬ Ensino médio completo
⚬ Renda per capita de até 1 SM
⚬Cotas: 40% mulheres e 51% de 

negros ou pardos

PERFIL DOS ALUNOS 
APROVADOS

⚬ 29% de evasão
⚬ 69% de alunos pretos ou pardos
⚬ 38% de alunas mulheres
⚬ R$ 657,44 reais é a renda média

per capita dos alunos ao
ingressarem na formação

15.250 inscritos
1.044

classificados

Análise de 
documentos
de 554 pré-

selecionados

323 aprovados 229 concluintes



Planejamento
estratégico 2024



Reestruturação
estratégica

ATUAÇÃO 
INDIRETA PARA 

REPUTAÇÃO 
RECODE

MARCA
Equipe 

COM renovando
todo o enxoval + 

processos

ESTRATÉGIA DE 
CAPTAÇÃO

Pilares estratégicos
(DI)

NOVA TI
Nova estrutura e 

nova equipe de TI, 
com assessoria da 

VC One

PED
Atualização da 
Metodologia
educacional

Recode, revisão de 
portfólio de trilhas e 

estratégia de 
acompanhamento

PROCESSOS E 
ESCALABILIDADE

Mapeamento e 
implementação de 
novos processos

internos com apoio
VC One

CEDs
Renovação da 

metodologia de 
relacionamento com 

CEDs, visando
escalabilidade

EXECUÇÃO DAS 
GERÊNCIAS

Planejamento, 
operação, 

monitoramento e 
avaliação dos 

projetos (DI, CONT, 
OPE e TE)



Pilares

Coalizão pela 
Democratização 

da IAG
Amazônia

Reestruturação 
da parceria com 

os CEDs

Trilhas 
profissionali-

zantes



Coalizão pela 
Democratização da IAG

A Recode, em colaboração com a Accenture, 
Microsoft , B3 e Catalyst 2030, lançou a Coalizão 
pela Democratização da Inteligência Artificial 
Generativa (IAG), uma iniciativa inovadora destinada 
a democratizar o acesso ao conhecimento 
tecnológico de qualidade.
A Coalizão tem como objetivo principal proporcionar 
formação em habilidades digitais e socioemocionais, 
começando por beneficiar 6 comunidades no RJ. 
Com o potencial de impactar até duas mil pessoas, o 
projeto visa eliminar barreiras de acesso e 
informação.
A Accenture, além de ser uma parceira investidora, 
desempenhou um papel fundamental na 
estruturação do projeto, realizando estudos de 
campo e contribuindo pro-bono. A Microsoft, desde 
o início, participou ativamente na criação da Coalizão, 
oferecendo cursos próprios de Inteligência Artificial e 
de empregabilidade. A B3, representada pela B3 
Social, contribuiu financeiramente para viabilizar o 
piloto da iniciativa da Recode.



impactAI

Nossa proposta de valor vai além do acesso à educação em 
Inteligência Artificial (IA). Nos comprometemos a contribuir para 
transformar realidades e impulsionar a inclusão produtiva em 
comunidades periféricas. 

Por meio de uma coalizão dedicada, capacitamos os indivíduos 
em IA e também em soft skills essenciais para o mundo do 
trabalho, impulsionando a criatividade, o empreendedorismo e a 
autoconfiança. 

Assim fornecemos os alicerces para uma transformação social 
duradoura.
Enxergamos a educação em IA como um compromisso contínuo 
que contribui para o desenvolvimento socioeconômico e para a 
construção de uma sociedade mais cooperativa e empoderada. 

O lançamento oficial aconteceu nesta quarta-feira, 24 de abril.

Meta ImpactAI Online Meta ImpactAI CEDs

1904 potenciais alunos 676 potenciais alunos

1333 inscritos RJ 487 inscritos

800 certificados RJ 195 certificados



Conexão Povos da 
Floresta 

Parceria com Skoll Awardees em uma iniciativa 
inédita no mundo de conectar em rede com internet 
banda larga 1 milhão de pessoas vivendo em +5000 
comunidades de povos da floresta, qur cuidam de 
+120 milhões de hectares de florestas.
O projeto possui tem pilares:
• Fornecimento de infraestrutura: antena Starlink 

e/ou placas foto voltaicas, além do kit com 
notebook, celular, entre outros;

• Controle comunitário: Aplicativo para 
amazônidas conectados, com configurações de 
acesso definidos por cada comunidade;

• Inclusão Digital: Atuação dos GTs Educação, 
Saúde, Cultura/Ancestralidade, 
Empreendedorismo e Proteção territorial.

Meta

Acompanhamento PMO

GT Educação



Recode Pro Classic
Ciclo 2024

O Recode Pro está passando por uma
revisão:
• Reestruturação de conteúdo
• Novas captações

Saiba mais: 
https://www.recodepro.org.br



Recode Pro Aldeia

O Recode Pro Aldeia é um programa de formação 
em tecnologia para indígenas do Brasil inteiro. O 
projeto, criado através da parceria entre a Recode, o 
Instituto Alok, a Osklen e o Instituto-E, vai promover o 
empreendedorismo e a empregabilidade desses 
representantes como programadores full stack, 
atuando como desenvolvedores juniores ou 
empreendedores. 

A iniciativa possibilitará, sobretudo, levar o 
empoderamento digital para que os povos originários 
desenvolvam soluções, a partir de suas vivências e 
olhares, para manter a floresta em pé.

Saiba mais: https://www.recode.org.br/aldeia

Meta Público alcançado

Inscritos: 70
Inscritos: 435 inscritos

110 pré-selecionados

Concluintes: 56

Concluintes: 35, sendo:

10 devs

25 trilha básica



Localiza

O projeto tem com um dos objetivos principais 
preparar os alunos do Recode Pro 2023 para o 
mercado de trabalho, oferecendo habilidades 
técnicas e comportamentais para essa finalidade. 
Também iremos explorar as possibilidades de 
empreendedorismo em tecnologia, apresentando 
ideias de negócios e estratégias de startups, por 
exemplo, durante os momentos de mentoria coletiva. 

Meta

Público RPRO 23/24 e Aldeia



Eletrobras

O projeto visa capacitar residentes por meio de 
Centros de Empoderamento Digital (CEDs), 
utilizando doações de computadores da Usina de 
Furnas. Esses centros promoverão a capacitação, 
aprendizado, empreendedorismo e interação social, 
visando preparar a comunidade para a 
recuperação econômica pós-pandemia.

Meta

200 computadores disponibilizados

700 inscritos

385 concluintes em trilhas Recode



Shell

A proposta busca alavancar jovens talentos 
selecionados impulsionando a formação de qualidade 
em habilidades digitais e competências 
socioemocionais com foco no Mercado de trabalho – 
explicitamente pretendemos acelerar uma turma de 
20 selecionados complementando a formação do 
skillset de desenvolvedores fullstack aprofundando o 
conhecimento em MS Power Platform e 
metodologias ágeis

Meta

20 alunos indicados para Aceleração

5 contratados pela Shell



Movimento Mulheres Tech 
Influenciadoras Indígenas (L´Oréal)

Por meio de uma trilha formativa com foco em empoderamento 
digital, o projeto visa promover e fomentar o ativismo e 
consciência cidadã em até 240 mulheres indígenas para que 
sejam capazes de ser porta vozes de suas comunidades.

Ao longo do desenvolvimento do projeto, fomentaremos 
também a criação de uma comunidade de criadoras de conteúdo 
em prol da visibilidade e representatividade cívica indígena, 
promovendo a representatividade por meio do ativismo 
comunitário.

O objetivo principal do projeto é desenvolver nas mulheres 
participantes competências técnicas e socioemocionais 
essenciais para a produção de conteúdo original e representativo 
de suas próprias perspectivas.

Meta

Até 240 mulheres concluintes



SITE: recode.org.br

REDES SOCIAIS: /rederecode
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